
Аннотация к программе  

«Компетенции будущего» 

Современное общество предъявляет все больше требований к выпускникам 

школ, которые должны иметь не только знания, но и навыки, необходимые 

для личностного развития и продуктивной работы в будущем. Такие «гибкие 

навыки» называют надпрофессиональными или soft skills. Овладение ими 

позволяет будущему специалисту повысить эффективность своей  

профессиональной деятельности, а также быть востребованным. Среди 

компетенций будущего эксперты отмечают: навык комплексно решать 

проблемы, критически и креативно мыслить, управлять людьми, работать в 

команде, управлять временем.  

Направленность программы: данная дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа имеет социально-педагогическую 

направленность. 

 

Уровень освоения программы: базовый. 

Актуальность программы обусловлена востребованностью «гибких 

навыков» у обучающихся  как  ключевых компетенций будущих 

специалистов. Программа направлена на  развитие навыков и компетенций, 

необходимых для выбора жизненного и профессионального пути 

обучающихся, реализации проектов. Программа помогает сформировать 

навыки, которые не зависят от специфики конкретного учебного предмета, а 

тесно связаны с социальными навыками (коммуникация, работа в команде, 

эмоциональный интеллект) и управленческими способностями (управление 

временем, лидерство). 

 

Цель программы: развитие у обучающихся «гибких навыков» или 

компетенций будущего, необходимых для личностного развития и 

продуктивной работы.  

Объем и срок освоения программы: сентябрь-декабрь 2021 г. 33 часа.  

Адресат программы: обучающиеся: 14-15 лет.  

Форма обучения: дистанционная.  

Задачи: 

- сформировать социальные навыки (коммуникация, работа в команде, 

эмоциональный интеллект). 



- содействовать развитию управленческих навыков (управление временем, 

лидерство, тайм-менеджмент). 

- сформировать навыки работы с информацией (анализ информации, 

креативное мышление). 

- способствовать проектированию подростками своих жизненных и 

профессиональных планов.  

Конечный продукт программы:  обучающиеся создадут личностные карты 

компетенций и определят маршрут по их освоению.  

Контрольно-измерительные материалы: тесты, самостоятельные работы, 

кейс-задачи. 

 

 


